
Avviso 5/2022 Fondimpresa

CONTRIBUTO AGGIUNTIVO
10 milioni di euro per la realizzazione di Piani formativi aziendali o interaziendali

rivolti alle donne di tutte le età e ai lavoratori Over 50 delle PMI

Le aziende aderenti al Fondo potranno presentare specifici piani formativi, con un contributo aggiuntivo
per un importo compreso tra 1.500 e 10.000 euro per azienda, rapportato alla voce “Totale Maturando”
presente nella sezione “Conto aziendale”.

Le domande dovranno essere presentate a partire 

dal 30 settembre 2022 fino ad esaurimento risorse.

Unindustria Perform Srl supporta l’azienda nella predisposizione del piano formativo, sviluppando tutte
le fasi necessarie per l’analisi dei fabbisogni, progettazione, gestione, realizzazione, monitoraggio e
rendicontazione dei progetti formativi, fino alla liquidazione finale dei contributi.

Per informazioni
Unindustria Perform Srl

Mimma Barbati Tel. 3426026294 mimma.barbati@unindustriaperform.it
Marzia Settembri Tel. 3440519230 marzia.settembri@unindustriaperform.it

• donne di tutte le età e lavoratori Over 50 delle PMI aderenti, dipendenti delle imprese aderenti in
possesso di tutti i requisiti di accesso previsti dall’Avviso, per i quali esista l’obbligo del versamento del
contributo integrativo di cui all’art. 25 della legge n. 845/1978 e s.m.;

• lavoratori posti in cassa integrazione guadagni, anche in deroga;
• apprendisti per attività formative obbligatorie previste dal contratto, nel limite del 20% delle ore di

Fondimpresa.

Possono partecipare tutte le aziende aderenti a Fondimpresa appartenenti alla categoria di PMI, con
saldo attivo sul proprio Conto Formazione, con un Totale Maturando non superiore a 10.000 euro.

• Non aver presentato alcun Piano a valere sugli Avvisi 2/2020 e 3/2021 di Fondimpresa (escluso Conto
di Sistema);

• Possono essere ammesse le attività formative organizzate per conformare le imprese alla normativa
nazionale obbligatoria in materia di formazione nella misura massima del 20% delle ore di formazione;

• Erogazione di almeno 12 ore di formazione per almeno 5 lavoratori.

Chi può aderire

Requisiti

Destinatari delle attività

Il nostro supporto


